Lavoratrici e lavoratori della
DITTA "N A NN I N I" !

TESTO ACCORDO

Heco il testo delllAccorde Aziendale:

1) PREMIO DI PRODUZIONE

Verranno corrisposte a tutti i dipendenti dall'1.2,1970 £, 30 orarie

che verranno elevate a 45 4dall't.8.1970.

2) FERIE
81 & convenuto di aumentare di 2 giorni lg ferie per ogni scaglione,in

aggiunta a gquanto previsto dal C.C.N.L.

3) INTEGRAZIONE MALATTIA E INFORTUNIO

Al personale operai esclusi gli apprendisti, in caso di malattia che superi
i 15 giorni di calendario, verranno pagati per interi i 3 giorni di carenza.
Verra altresl a partire dal 16°¢ giorno, corrisposta una integrazione malat:
tia pari al 20% della retribuzione giornaliera,

In caso di infortunio e a decorrere dal 6° giorno, verrad corrisposto al di-
pendenti operail ed apprendisti, una integraszione dell'indennitd tomporanea

pari al 20% della retribuzione giornaliera,

4) ISTITUZIONE DI UNA PAUSA RETRIBUITA DI 10 MINUTI GIORNALTERT

5) RICONOSCIMENTO DEL SINDACATI TN AZIENDA

6) DIRITTO DI EFFETTUARE L)ASSEMBLEA IN FABBRICA

7) ISTITUZIONE DI UNA COMMISSIONE MEDICA PER L'ESAME DELL'AMBIENTE DI LAVORD

Lavoratore,
Le congquiste ofttenute sonc il frutto dell'lopera del Sindacato,

Senza 11 Sindacato non avresti ottenuto guesti miglioramenti.

IL STINDACATC E' UTILE,

IL SINDACATO E' INDISPENSABILE!

SENZA TL, SINDACATO SEI DEBOLE,

Dofenzia i sindacafi v

FIRMA LA DELEGA FER Lo FiLTA~f | Sa ]

&
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